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Target Realisasi Capaian

Sasaran
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Indikator

Kinerja
Target Realisasi Capaian

Penjelasan 

Kinerja
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Indikator

Kinerja
Target Realisasi Capaian Penjelasan Kinerja

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

TW1: - TW1: - TW1:  1 Kegiatan TW1:  1 Kegiatan 15%

Pengumpulan 

Data / Bahan 

Perencanaan

TW1 : 1 Kegiatan
TW1:  1 

Kegiatan
15%

Kegiatan Pengumpulan 

bahan Perencanaan

TW2: - TW2: - TW2 : 1 Dokumen TW2 : 1 Dokumen

TW3:- TW3:- TW3 : 2  Dokumen TW3 : 2 Dokumen

TW4:     A (82) TW4:     TW4 : 3 Dokumen TW4 : 3 Dokumen

TW1 :  1 Kegiatan
TW1 :1 

Kegiatan
15%

Kegiatan CPCL

TW2 :  1 Kegiatan

TW3 :  1 Kegiatan

TW4 : 1 Dokumen

TW1: 1 Laporan TW1: 1 Laporan 100%
1 Laporan Kinerja 

SKPD Tahun 
TW1 : 1 Dokumen

TW1: 1 

Dokumen
100%

1 Dokumen  Laporan 

Kinerja SKPD Tahun 2023

TW2 : 1 Kegiatan TW1 :  1 Kegiatan

TW3 : 1 Kegiatan TW2 :  1 Kegiatan

TW4 : 1 Kegiatan TW3 :  1 Kegiatan

TW1 : 1  Laporan
TW1: 1 

Laporan
100%

TW2 : -

TW3 : -

TW4 : -

TW1:    25 Pegawai TW1:25 Pegawai 100%

 25 ASN 

Menyusun e 

kinerja

TW1:    25 Pegawai
TW1:25 

Pegawai
100%

 25 ASN Menyusun e 

kinerja

TW2 :   25 Pegawai TW2 :   25 Pegawai

TW3 :   25 Pegawai TW3 :   25 Pegawai

TW4 :   25 Pegawai TW4 :   25 Pegawai

Meningkatnya 

Akutabilitas 

Kinerja Dinas 

Perikanan 

Nilai 

SAKIP Terlaksananya 

program dan 

kegiatan sesuai 

dokumen 

perencanaan 

Jumlah 

Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat 

Daerah

Tersedianya 

dokumen 

perencanaan 

sesuai ketentuan 

Jumlah dokumen 

perencanaan 

sesuai ketentuan

RENCANA AKSI TRIWULAN I (SATU) TAHUN 2024

DINAS  PERIKANAN  KABUPATEN GOWA

Terlaksananya 

monitoring 

program dan 

kegiatan

Jumlah kegiatan 

monitoring 

pelaksanan 

program dan 

kegiatan

Meningkatnya 

kualitas laporan 

kinerja

Jumlah 

laporan 

kinerja sesuai 

yang terukur

terverifikasinya 

laporan kinerja 

pegawai oleh 

bagian organisasi

Jumlah jumlah 

dokumen yang 

diverifikasi

tersedianya 

laporan kinerja 

pegawai sesuai 

ketentuan

Jumlah laporan 

kinerja sesuai 

ketentuan

Meningkatnya 

Pegawai dengan 

Kinerja Baik 

Jumlah 

pegawai 

dengan 

kinerja baik

Terlaksananya 

penghargaan 

kepada pegawai

Jumlah pegawai 

yang menerima 

penghargaan

1 Laporan Kinerja SKPD 

Tahun 2023 sesuai 

Ketentuan



TW1: 424.60 Ton
TW1: 447.3 

Ton
18.96% TW1: 1 Kegiatan TW1: 1 Kegiatan 15%

Persiapan 

(CPCL)
TW1 :  1 Kegiatan

TW1: 1 

Kegiatan
15%

Persiapan (CPCL)

TW2:1061.51 Ton TW2: TW2:  9    Unit TW2:   1 Kegiatan

TW3:1887.12 Ton TW3: TW3: 11  Unit TW3:   2   Unit

TW4: 2358.9 Ton TW4: TW4: 71  Unit TW4:  1 kegiatan

TW1 :  1 Kegiatan
TW1: 1 

Kegiatan
15%

Persiapan (CPCL)

TW2:   9   Unit

TW3:  1 Kegiatan

TW4: 69  Unit

TW1: 1 Kegiatan TW1: 1 Kegiatan 15%
Persiapan 

(CPCL) TW1 :  1 Kegiatan
TW1: 1 

Kegiatan
15%

Persiapan (CPCL)

TW2: 2 Pelaku Usaha TW2:   1 Kegiatan

TW3:12 Kelompok

TW4: : 1 Kegiatan

TW1:  1 Kegiatan
TW1: 1 

Kegiatan
15%

Koordinasi

TW2: 2 Kelompok

TW3: 4 Kelompok

TW4: 1 Kegiatan

TW1: 1 Kegiatan
TW1: 1 

Kegiatan
15%

Keg. Pembinaan Kelompok

TW2: 1 Kegiatan

TW3: 26  Kelompok

TW4: 1 Kegiatan

TW1: 1 kegiatan TW1: 1 kegiatan 20%
Koordinasi 

dengan 

Pemerintah 

TW1: 1 Kegiatan
TW1: 1 

kegiatan
20%

Kegiatan Sosialisasi 

kegiatan Pengawasan SDP

TW2: 1 kegiatan TW2:  1 Kegiatan

TW3: 1 Kegiatan TW3:  1 Kegiatan

TW4:  3 Pelanggaran TW4:  1 Dokumen

Jumah Bantuan 

Prasarana

dan Sarana 

Perikanan 

Tangkap

Meningkatnya 

Prasarana dan 

Sarana Perikanan 

Budidaya 

Meningkatnya 

Produksi Hasil 

Perikanan

Jumlah 

Produksi 

Hasil  

Perikanan 

Meningkatnya 

Prasarana dan 

Sarana

Perikanan 

Tangkap dan 

Budidaya

Jumlah 

Prasarana 

dan Sarana 

Perikanan 

Tangkap dan 

Budidaya

Meningkatnya 

Prasarana dan 

Sarana Perikanan 

Tangkap

Menurunnya 

Pelanggaran 

Bidang  

Perikanan 

Jumlah  

Pelanggaran 

Bidang  

Perikanan 

Meningkatnya 

Pengawasan 

Sumberdaya 

Perikanan 

Jumlah 

Dokumen 

Pengawasan 

Sumberdaya  

Meningkatnya 

Usaha  

Perikanan 

Tangkap, 

Budidaya dan 

P2HP

Jumlah 

Pelaku Usaha 

Perikanan 

Tangkap, 

Budidaya dan 

P2HP

Tersalurnya  

Bantuan 

Pembudidayaan 

Ikan kecil

Jumlah 

Kelompok 

Pembudidaya 

Ikan kecil 

mendapat 

bantuan

Tersalurnya dan 

Tersedianya bahan 

Baku Industri 

Pengolahan Ikan

Jumlah 

kelompok  

Pengolah Ikan

Meningkatnya 

Pengetahuan 

Kelembagaan 

Kelompok 

Perikanan 

Tangkap, 

Budidaya & P2HP

Jumlah 

Kelompok 

Perikanan yang 

mendapatkan 

Penyuluhan dan 

Pembinaan

TW4: 1 kegiatan

TW3:16 Pelaku Usaha

Jumlah 

Prasarana dan

Sarana 

pembudidayaan 

Ikan



TW1: 1 Kegiatan
TW1: 1 

Kegiatan
20%

Kegiatan Sosialisasi 

Administrasi kelompok

TW2:  1 Kegiatan

TW3:  1 Kegiatan

TW4:  3 Dokumen

TW1:  1 Kegiatan TW1:  1 Kegiatan 25%
Kegiatan 

sosialisasi TW 1 : 1 SOP
TW 1 : 1 

SOP
100%

TW2:  1 Kegiatan TW 2:   -

TW3:  1 Kegiatan TW3 :   -

TW4:  1 TPI TW4 :   -

Sungguminaa ,  8  Maret   2024

Kepala Dinas Perikanan
Kabupaten Gowa,

H. MARSUKI, S.Sos., MM.
Pangkat : Pembina Utama Muda
NIP. 19641231 198603 1 190

Meningkatnya 

Pengelolaan 

Tempat 

Pelelangan Ikan 

(TPI)

Jumlah 

Tempat 

Pelelangan 

Ikan (TPI)

Tersedianya 

Prosedur Tempat 

Pelelangan Ikan 

(TPI)

Meningkatnya 

Tertib Administrasi 

Bidang  Perikanan 

Tangkap. 

Budidaya dan 

P2HP 

Jumlah 

Dokumen Tertib 

Administrasi 

Bidang 

Perikanan 

Tangkap, 

Budidaya dan 

P2HP
Tersedianya SOP TPIJumlah SOP 

Tempat 

Pelelangan Ikan  

(TPI)  yang 

Tersedia


